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Inactivité en fin de vie 
 Plus de possibilité de travailler 
 Arbitrage travail ς loisir sur le cycle de vie 
 Peut être financé par épargne ou pensions publiques 
 

Des transferts de revenu nécessaires 
 Consommation de bien et services contemporains 
 À partir de revenus passés (épargne de titres ou de monnaie) 
  Ҧ ǘǊŀƴǎŦŜǊǘǎ ƛƴǘŜǊ-temporels de ressources 
 Public : transferts entre actifs et retraités contemporains 
 

Importance du ratio d'actifs par retraités 
 Dépend de fertilité, espérance de vie, âge de liquidation 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Principes généraux 
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OECD, 2015 

Taux de fertilité  sur longue période 
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OECD, 2015 

Ratio démographique 



Retraités dépendants de la production des actifs 
 {ƛ tL.κƘŀōƛǘŀƴǘ ҧΣ ǳƴŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ 
 Selon des normes sociales ? La propriété du capital ? 
 

Solidarité inter-générationnelle 
 Lorsque la part d'actifs par retraité décroît 
 Baisse des pensions ou hausse des taux de cotisations 
 Ou baisse légale du ratio démographique (âge de liquidation) 
 

Propriété du capital productif 
 Conflit générationnel aligné sur la lutte des classes ? 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS La question du vieillissement 



ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Taxonomie des systèmes 



Systèmes par répartition 
 Transfert intergénérationnel à chaque période 
 Chaque année, cotisations des actifs financent les pensions 
 Réserves uniquement de précaution 
 Avantage pour la première génération (post WWII) 
 
Systèmes par capitalisation 
 Cotisations épargnés dans des fonds de placement 
 Financent les activités productives 
 Produits de l'épargne reversées sous forme de pension 
 Similaire à l'épargne, à travers fonds de pension collectifs 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Répartition contre capitalisation 



Variation du ratio démographique 
 Système par répartition directement impacté 
 Système par capitalisation immun si épargne à l'étranger 
 Et étranger non soumis au même choc 
 Sinon, risque de décroissance des rendements de l'épargne 
  Ҧ ŀŎǘǳŜƭƭŜƳŜƴǘΣ ǘŀǳȄ ǎŀƴǎ ǊƛǎǉǳŜ ƴŞƎŀǘƛŦ 
 

Rallongement de la durée de pension 
 bŞŎŜǎǎƛǘŞ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ҧ ƻǳ ǇŜƴǎƛƻƴǎ Ҩ 
 Baisse de pension similaire 
 IŀǳǎǎŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ Ŝƴ ǊŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ Υ Ŏƻǘƛǎŀǘƛƻƴǎ ҧ 
 Hausse financemnt Ŝƴ ŎŀǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ǎƛ ǇǊŞǾǳ όŞǇŀǊƎƴŜ ҧύ 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Soutenabilité des systèmes 



Système par répartition 
 /ǊƻƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜǎ Ŏƻǘƛǎŀǘƛƻƴǎ Ҧ ƭƛŞŜ Ł ŎǊƻƛǎǎŀƴŎŜ ŞŎƻƴƻƳƛŜ 
 g = croissance démographique * croissance PIB/habitant 
 

Système par capitalisation 
 Taux de rendement de l'épargne (taux d'intérêt r) 
 Dépend de la croissance, de l'intensité capitalistique 
 Et du partage de la valeur ajoutée entre capital et travail 
 

Évolutions de long terme de r et g 
 Les trente glorieuses : g > r ; récemment : r > g 
 Force de rappel et sortie de crise ? (r > g Ҧ Yκ¸ ҧ Ҧ r Ҩύ 
 Problématique générale du capitalisme 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Taux de rendement du système 



Prestations définies 
 Règles inter-temporelle assurant un niveau de pension 
 Dépendant uniquement des cotisations durant activité 
 Ajustement du système par cotisations 
 Principalement dans les modèles par répartition 
 

Cotisations définies 
 Cotisations fixes 
 Ajustement des pensions selon les fonds accumulés 
 Quasiment dans tous les système par capitalisation 
 Et dans les système par répartition imitant la capitalisation 
  Principe des compte notionnels (capitalisation fictive) 
  Principe des systèmes à points (ajustement par la valeur du point) 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Cotisations vs prestations définies 
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Pension de base, revenu minimum 
 Comme revenu universel pour les âgés (critère de résidence) 
 Ou pension basée sur un tps de cotisation (mais pas niveau) 
 

Pension minimum 
 Plancher de pension dans un système contributif 
 Dépendant du niveau de pension mais pas de revenu 
 

Assistance sociale spécifique aux personnes âgées 
 Revenue minimal sous condition de ressource 
 Du type du RSA (différentiel) mais barème différent 
 Et sans conditions de recherche d'emploi et d'insertion 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Premier pilier, l'assistance 
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Le minimum contributif 
 Dans le système de sécu (complément au second pilier) 
 Indépendant revenus privés, dépend des complémentaires 
 Si taux plein (62 ans et 172 trimestres validés Qv, ou 67 ans) 
 Ҧ tŜƴǎƛƻƴ ǎŞŎǳ ƳƛƴƛƳŀƭŜ тлоϵ si Qc > 120 mois (643ϵ sinon) 
 Sinon le prorata (Qv/172)*pension minimale 
 

L'allocation de solidarité aux personnes âgées 
 Assistance sociale différentielle pour les 65+ 
 903ϵ/mois pour célibataires, 1402ϵ pour couples (155%) 
 Récupérable en partie sur les successions 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Premier pilier en France 
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Pension de sécurité sociale 
 Salaire de base (cotisations et prestations) plafonné 
 Plafond actuel brut, 3428ϵ (soit 2,23*SMIC mensuel brut) 
 

Pension = (taux ς décote)*SalaireRef*Prorata 
 

 Taux : 50 % (origines à prestations définies) 
 Décote : 0,625 % / trimestre = min[20;172-Qv;4*(67-age)] 
 Prorata : Qv/172   (Qv=Qc+Qa, QaΥ ŎƘƾƳŀƎŜΣ ƳŀǘŜǊƴƛǘŞΣ ƳŀƭŀŘƛŜΧύ 
 SalaireRef : moyenne réévaluée 25 meilleures années 
 

Retraite complémentaire (AGIRC-ARRCO) 
 Système à points (jusqu'à 8 plafonds de sécu ς 17,8 SMIC) 
 Principe de base, définir les prix et les valeurs du point 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Sécu et complémentaires 
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OECD, 2015 

Pensions théoriques en France 
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OECD, 2015 

Taux de remplacement 
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OECD, 2015 

Âge de liquidation théorique 
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OECD, 2015 

Sortie effective de l'emploi 



Nécessité de réévaluer les salaires passés 
 1 ϵ il y a 40 ans ne représente pas 1 ϵ à la liquidation 
 Le salaire de référence n'est pas juste la moyenne 
 Mais la moyenne après réévaluation 
 

Principe général d'un modèle par répartition 
 Cotisation finance les pension de l'époque de la cotisation 
 Selon les productivité de cette époque 
 Indexer selon les productivités (croissance des salaires g) 
 

Réforme de 1993 en France 
 Indéxation des salaires sur l'inflation i (espérant i < g) 
 Complémentaires : prix sur g, valeur sur i 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS L'indexation des salaires passés 



ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Croissance & tx de remplacement 
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Rapport 2017 du COR 

Trajectoire des recettes 
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Rapport 2017 du COR 
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Rapport 2017 du COR 
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Les motivations du troisième pilier 
 Hétérogénéité des préférences  
 Certains valorisent plus les revenus présents ou futurs 
 Imperfection du fait de "myopie" et incohérence temporelle 
 LƴŎƛǘŜǊ Ł ŘŜ ƭϥŞǇŀǊƎƴŜ ǇǊƛǾŞŜ Ҧ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎ 
 

Les dispositifs de troisième pilier 
 401(k) (US), Riester ό5ύΣ w99w όv/ύΣ t9wt όCύΧ 
  Produit d'épargne à sortie en rente obligatoire 
  Défiscalisation de l'épargne, imposition de la rente 
  Avantage si imosition (revenu) plus faible à la retraite 
 !ǎǎǳǊŀƴŎŜ ǾƛŜ Υ ŦƛǎŎŀƭƛǘŞ Ҩ ǎƛ ŞǇŀǊƎƴŜ ƭƻƴƎ ǘŜǊƳŜ 
  Inciter à l'épargne de long terme et stabiliser les financements 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Épargne retraite individuelle 



Inégalités informationnelles 
 Le cas du PERP en France, pas toujours rentable 

Carbonnier, Direr, Slimani-Houti (2014) Do savers respond to tax incentive? Evidence 
from retirement savings, Annals of Economics and Statistics 113-114, 225-256 

 Seuls les plus hauts revenus optimisent 
 

Capacité à prendre des risques 
 CŀƛōƭŜ ŞǇŀǊƎƴŜΣ ǊƛǎǉǳŜ ǘǊŝǎ ŎƻǳǘŜǳȄ Ҧ ŞǇŀǊƎƴŜ ǎŀƴǎ ǊƛǎǉǳŜ 
  /ƻƳǇǘŜǎ ǎǳǊ ƭƛǾǊŜǘΧ ŦŀƛōƭŜǎ ǊŜƴŘŜƳŜƴǘǎ 
 Épargne moyenne, début de diversification 
  LƳƳƻōƛƭƛŜǊǎΣ ŀǎǎǳǊŀƴŎŜ ǾƛŜΣ t9!Χ ǊŜƴŘŜƳŜƴǘǎ ƳƻȅŜƴǎ 
 Forte épargne, possibilité de diversification 
  Actions, projets exploratoires, venture capitalistΧ 
  Les gains des réussites plus que compenses les pertes des échecs 

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Inégalité devant les rendements 
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Clément Carbonnier (2017) Contribution du patrimoine à la formation 
des inégalités, Revue d'économie financière 128, 181-195 

Composition du patrimoine 



Différence dans la composition des portefeuilles 
Bach, Calvet, Sodini (2017) Rich pickings? Risk, return, and skill 

in the portfolios of the wealthy, CEPR Discussion Paper, n° 11734 
 

Fagereng, Guiso, Malacrino, Pista (2016) Heterogeneity and 
Persistence in Returns to Wealth, NBER Working Paper, n° 22822 

 tƭǳǎ ŦƻǊǘǳƴŞ Ҧ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǊƛǎǉǳŜǎ Ҧ ƳŜƛƭƭŜǳǊǎ ǊŜƴŘŜƳŜƴǘǎ 
 
Coûts fixes dans la gestion des portefeuilles 

Piketty Thomas (2013) Le capital au XXIème siècle, Le Seuil 
 Comparaison des fonds des universités américaines 
 Rendements moyens croissants avec la taille du fonds  

ECONOMICS OF SOCIAL POLICIES, CH.1. PENSION SYSTEMS Inégalité devant les rendements 



L'effet d'éviction 
Question du financement de l'économie 
 Retraite par répartition Ҧ recette des cotisations reversées 
        Ҧ pas d'épargne 
        Ҧ Ƴƻƛƴǎ ŘϥƻŦŦǊŜ ŘŜ ŦƻƴŘǎ prétables 
 Fonds de pension sont un vecteur important de financement 
 

Quantité versus qualité des financements 
 Aujourd'hui, taux d'intérêts négatifs 
 Signe d'absence de problème quantitatif de financements 
 Manque plus de projets à financer que de financements 
 Mais argument : besoin financements risqués (fds propres) 
  Ҧ ŦƻƴŘǎ ŘŜ ǇŜƴǎƛƻƴ ƻǳ ōǳǎƛƴŜǎǎ angels ? 
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La cinquième branche de la sécu 
Sécurité sociale (1945), 5 risques assurés 
 1. Maladie & maternité 
 2.  Accidents du travail & maladies professionnelles 
 3. Famille 
 4. Vieillesse 
   Ҧ rajouter la perte d'autonomie 
 

Été 2020, création de la 5ème branche 
 Promesse depuis longtemps (au moins 2007) 
 Pour l'instant, cadre : pas les prestations ni le financement 
 À déterminer dans le PLFSS 2021 

[ΩŀǊǘƛŎƭŜ 2 affecte 0,15 point de CSG (2 Mds ϵ), de la 
Cades vers la CNSA à compter du 1er janvier 2024 



Orientation des appels par les SAMU 
Odds ratio contrôlés en fonction des aides à domiciles 

  OR SE Zstat Pvalue 95%CI 
Advice 1.11 0.29 0.39 0.695  [0.67;1.84] 
General Practioner 2.12 0.67 2.38 0.017 [1.14;3.93] 
Emergency 0.90 0.52 -0.18 0.858 [0.29;2.77] 
Non-medical transport 0.86 0.15 -0.84 0.403 [0.61;1.22] 
Medical transport 0.63 0.19 -1.53 0.126 [0.35;1.14] 
Other 2.96 2.75 1.17 0.241 [0.48;18.2] 
Death 1.44 0.64 0.83 0.408 [0.61;3.43] 

Féral-Pierssens et al. (2019) Home Care Services and the Arbitrage between 
Ambulatory and Hospital Care for Patients in Loss of Autonomy, mimeo 

Substitution entre branches 



Décisions de traitements aux urgences 
Odds ratio contrôlés en fonction des aides à domiciles 

  OR [IC95%]  P 
Impossible home return 0,59 [0,38 ;0,93] 0,023 
Short term hospitalization unit 0,84 [0,60 ;1,18] 0,311 
Hospitalization 0,95 [0,68 ;1,34] 0,781 
Intensive care 0,70 [0,30 ;1,63] 0,408 
Death 1,61 [0,84 ;3,09] 0,153 
Less than 2 days hospitalization 1,01 [0,66 ;1,55] 0,957 
Less than 1 week hospitalization 1,20 [0,88 ;1,65] 0,502 
Less than 2 weeks hospitalization 0,93 [0,66 ;1,30] 0,672 
Still hospitalized at D30 1,05 [0,73 ;1,51] 0,783 

Feral-Pierssens et al. (2020) Emergency department outcome of elderly patients 
assisted by professional home services, the EPIGER study, BMC Geriatrics 20, 355 

Substitution entre branches 



Les dispositifs actuels 
L'allocation personnalisée d'autonomie (APA) 
 Équipe médico-sociale prescrit des aides nécessaires 
 Définit un nombre d'heures prescrites 
 Le patient achète les services (associations ou entreprises) 
 Et se fait rembourser une part pour les heures prescrites 
 100 % si revenu < 813 ϵΣ Ҩ млл҈Ҧмл҈ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ нффр ϵ 
 

Le crédit d'impôt pour l'emploi à domicile 
 Consommation de services à la personne 
 Liés ou non à l'autonomie 
 Si subventionnés par l'APA, seul le reste à charge compte 
 50 % remboursés en crédit d'impôt sur le revenu 
 Plafond de 12 000 ϵ (+1500 par enfant ou personne âgée) 



Restes à charge et renoncement 
wŜǎǘŜ Ł ŎƘŀǊƎŜ !t! Ҧ ǊŜƴƻƴŎƛŀǘƛƻƴ ŀǳȄ soins  

Bourreau-Dubois et al. (2014) Impact du reste à charge 
ǎǳǊ ƭŜ ǾƻƭǳƳŜ ŘΩƘŜǳǊŜǎ ŘΩŀƛŘŜ à domicile utilisé par les 

 ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭΩ!t!, Document de Travail du CES, 2014.24 
 

Roquebert & Tenand (2017) Pay Less, Consume More? 
The Price Elasticity of Home Care for the Disabled 

Elderly in France, Health Economics 26, 1162-1174 
 

Hégé (2018) La Régulation du marché de ƭΩŀƛŘŜ 
Professionnelle à domicile pour les personnes âgées 

dépendantes, thèse de doctorat de l'Université Paris 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAP, direct SAP, Prestataire Tous salariés 
Proportion de femmes  89.2 85.1 50.1 
Age moyen (en année) 48 43 41 
Moins de 30 ans 9.9 18.8 18.9 
50 ans ou plus 54.4 38.2 29.0 
Né à l'étranger 19.3 9.2 5.5 
Parent né à l'étranger 38.3 26.9 24.7 
Nombre moyen d'heures 838 923 1 404 
Souhait de travailler plus 35.8 32.7 19.9 
Souhait de travailler moins 1.1 1.4 2.5 
Salaire moyen annuel 7 968 7 985 19 443 

dont SAP 4 250 6 108 
Carbonnier, Morel (2018) Le retour des domestique, La république des idées, Le Seuil 

données : DARES 2018 à partir de l'enquête emploi 2016 

Des emplois précaires 



Devetter, Puissant (2018) Mécanismes économiques expliquant 
les bas salaires dans les services à la personne, une analyse centrée 

sur les aides à domicile, Travail & Emploi n° 155-156, pp. 31-64. 
 

La naturalisation des compétences 
 Travail non-qualifié, non productif (de femme) 
 

Des pénibilités niées et sans contrepartie 
 Idée d'occupation naturelle, pas de travail pénible 
 Hors plus haut taux d'AT-MP (positions, produits chimique) 
 

[ΩŀŦŦŀƛōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ des collectifs de travail 
 Éviter les points de rencontre 
 Des droits (faibles) non respectés 

Les raisons de la précarité 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

En 2012, le décile le 
plus élevé a 
bénéficié de 43,5% 
de la dépense 
fiscale totale, 
contre seulement 
6,6%  pour la 
moitié la plus 
modeste de la 
population. 

Carbonnier, Morel (2018) Le retour des domestique, La république des idées, Le Seuil 

Inégalité devant le crédit d'impôt 



L'efficacité du "libre choix" 
 Croyance dans l'efficacité allocative des marchés 
 bŜ ŦƛƴŀƴŎŜǊ ǉǳŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ϦǳǘƛƭŜǎϦ Ҧ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ Ł ǇŀȅŜǊ 
A pound's worth of satisfaction to an ordinary poor man is a much greater 
thing than a pound's worth of satisfaction to an ordinary rich man: and if 
instead of comparing tea and salt, which are both used largely by all classes, 
we compared either of them with champagne or pineapples, the correction to 
be made on this account would be more than important: it would change the 
whole character of the estimate. 

Marshall (1890) Principles of Economics, London: Macmillan and Co., Ltd. 
 

Une manière de développer les services sociaux 
 Complément des aides ciblées sur les bas revenus 
 Pour un système social à deux vitesses ? 

Justification des inégalités 



Les services subventionnés 

Carbonnier, Morel (2018) Le retour des domestique, La république des idées, Le Seuil 



L'accès aux services de dépendance 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Carbonnier (2009) wŞŘǳŎǘƛƻƴ Ŝǘ ŎǊŞŘƛǘ ŘΩƛƳǇƾǘ ǇƻǳǊ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ŘΩǳƴ ǎŀƭŀǊƛŞ Ł domicile, 
conséquences incitatives et redistributives, Economie et Statistique n° 427-428, 67-100 

L'accès à la dépendance 


